Nr. inregistrare 1285/12.08.2026

ANUNT

concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

COLEGIUL ECONOMIC , DIONISIE POP MARTIAN”, cu sediul in Alba lulia, strada
Octavian Goga, numérul 11, judetul Alba, organizeaza concurs, pentru ocuparea unei functii
contractual temporar vacante in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/28.10.2022, respectand
prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 156/2024 si Legii nr. 141/2025, dupd cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: Muncitor calificat bucétar, treapta profesionala I
NUMARUL POSTURILOR: 1 post temporar vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Administrativ

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe sdptdmana
PERIOADA: determinata (pana in 20.05.2027)

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/
28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant/temporar vacant candidatii trebuie sa
indeplineascd urmatoarele conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin
Hotérarea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022:

a) are cetdtenia romana sau cetétenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetédtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romén4, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca n conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritétii, contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana
candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a



folosit pentru sévérsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificérile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului sunt:

Studii: 10 clase/scoala profesionald/liceu cu sau fard bacalaureat;
e Cursuri de calificare in specialitatea postului;
e Vechimea in specialitatea postului: minim 2 ani;
e Vechimea in muncéd: minim 5 ani.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2 a
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia public;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea In muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sanétate corespunzitoare, eliberatd de cétre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derulérii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publicd sau privatd a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane 1n varsta,
persoane cu dizabilitéti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.



CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

b Activitafi Ha

crt.

1 Publicarea anuntului 14.08.2026

) Depunerea dosarelor de inscriere la concurs la adresa: 17.08.2026 - 21.08.2026, péni la
" | Colegiul Economic ,,Dionisie Pop-Martian” Alba lulia, ora 15.00

Str. Octavian Goga, nr. 11, Alba lulia

3. | Selectia dosarelor de cétre membrii comisiei de concurs 26.08.2026, ora 10.00

4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 26.08.2026, ora 15.00

5 Depunerea contestatiilor privind rezultatele 27.08.2026, péanalaora 12.00
" | selectiei dosarelor

6. | Afisarea rezultatului solutionérii contestatiilor 27.08.2026, ora 15.00

7. | Sustinerea probei scrise 28.08.2026, ora 10.00

8. | Afisarea rezultatului probei scrise GE00020, eraal 910

9 Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei 31.08.2026, pana la ora 12.00
© | scrise

10. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 31.08.2026, ora 15.00

11. | Sustinerea probei practice 01.09.2026, ora 10.00

12. | Afisarea rezultatului probei practice Q320 018, 1RO

13 Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei 02.09.2026, pana la ora 12.00

" | practice
14. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 02.09.2026, ora 15.00
15. | Afisarea rezultatului final al concursului (2N02.2050,0r8. 9100

Concursul va avea loc la Colegiul Economic ,,Dionisie Pop-Martian” Alba Iulia, Str. Octavian
Goga, nr. 11, Alba lulia
Date contact: secretariat, telefon 0258811468.
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Hotararea Guvernului nr. 924/2005 — reguli generale de bune practici igienice.
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Legea nr. 307/2006 — normele privind apararea impotriva incendiilor.

Tehnician in gastronomie- Constanta Brumar, Anghelina Dudan, Corina Gavrild, Valentina
Capota, ed. CD Press, 2012

indrumar pentru unitiitile de alimentatie publica- Constantin Florea, 1988;

Procese de baza in alimentatie- Constanta Brumar, Mariana Manole, Viorica-Bella Dorin,
Nicoleta Negoianu- ed. CD Press

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din autoritétile si
institutiile publice.

Tematica concurs ocupare post: bucitar

I. Legislatie, Igiena si Siguranta Alimentara

Normele de igieni privind productia, depozitarea, péstrarea si transportul alimentelor.
Prevenirea contamindrii incrucisate in bucatirie si importanta circuitelor separate (materie prima
brutd vs. produs finit).

Igiena personald a bucitarului (starea de sadnatate, echipamentul de protectie complet si curat,
igiena riguroasa a mainilor).

Reguli de curitenie si dezinfectie pentru spatiile de lucru, utilajele din inox, veseld si tacAmuri.
Managementul deseurilor alimentare si colectarea selectivi a resturilor menajere in recipiente
cu capac si pedala

I1. Tehnologia Culinara

Receptia calitativi si cantitativa a materiilor prime (verificarea termenelor de valabilitate si a
proprietatilor organoleptice: miros, culoare, consistentd, aspect)

Depozitarea corectd (graficul de temperaturi pentru frigidere/congelatoare, pastrarea corectd a
alimentelor neperisabile Tn magazii uscate si aerisite).

Prelucrarea primara si termica a alimentelor, obtinerea preparatelor culinare (semipreparate
culinare, antreuri si gustari, preparate culinare lichide, preparate de baza, dulciuri de bucitérie)
Portionarea si servirea preparatelor conform retetarelor si mentinerea acestora la temperaturi
sigure pana la servire.

Organizarea activititii in bucétarie si respectarea retetarelor.

I11. Protectia Muncii si Situatii de Urgenta

Securitatea si sdiniitatea in muncid (SSM): reguli la utilizarea echipamentelor electrice sau cu gaz
din bucétarie.

Prevenirea si stingerea incendiilor (SU/PSI): comportamentul in caz de incendiu, utilizarea
stingétoarelor in zona blocului alimentar.




