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REGULAMENT DE ACORDARE A INDEMNIZATIEI DE PARTICIPARE LA STAGIUL DE PRACTICA
in cadrul proiectului
»ELEVUL DE AZI, SPECIALISTUL DE MAINE!”
MySmis 311607

Prezentul regulament prevede modul in care se acorda indemnizatia de participare la stagiul de practics in cadrul
proiectului PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A 3 311607- ,ELEVUL DE AZI, SPECIALISTUL DE MAINE!” .

l. Scop

Scopul Regulamentului este stabilirea modalitétii de acordare a sprijinului financiar la finalizarea stagiilor
de pregétire practici (indemnizatie in valoare de 900 lei) pentru un numar de pana la 251 elevi din grupul tinta al
proiectului, care participa la stagiile de pregétire practica din cadrul proiectului, in scopul dobandirii unui loc de
munca dupa parcurgerea unor stagii de practicd la potentiali angajatori.

Prezentul Regulament este principalul instrument prin care se deruleazi procesul de acordare a sprijinului
financiar (indemnizatie in valoare de 900 lei) pentru un numar de pan la 251 elevi din grupul tintd al proiectului,
care participa la stagiile de pregatire practica din cadrul proiectului, acordarea lndemnlzat|e| realizandu-se in
conformitate cu normele legale, inclusiv prevederile Manualului Beneficiarului pentru proiectele finantate prin PEO 2021-
2027 si PolDS 2021-2027 actualizat sau revizuit.

Il. Obiectivul general al proiectului

Colegiul Economic ,Dionisie Pop Martian” Alba lulia deruleazi in perioada 01.11.2024 — 31.12.2026,
proiectul PEO/76/PEO P8/OP4/ESO4 5/PEO A3 MySmis 311607- ,ELEVUL DE AZI, SPECIALISTUL DE
MAINE!",

Obiectivul general al proiectului este acela de a facilita trecerea de la educatie la munc, prin
imbunatatirea utilitétii sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii. Proiectul va pune bazele unui
mecanism de ant|C|pare a competentelor parhcnpantllor la program si adaptarea programelor de invatamant si
crearea unui sistem de invatare prin munca.

Scopul pr0|ectulu| este cresterea numarului de absolventi ai invatamantului profesional si tehnic care
dobandesc o calificare. Proiectul va facilita accesul la stagii de practica in domeniile economic, comert turism si
alimentatie cu specializérile tehnician in activitati economice, tehnician in turism, tehnician in gastronomle
orgamzator banqueting, tehnician in activitati de comert bucatar, ospatar. 251 de elevi vor beneficia de stagii de
practica si astfel dobandesc sansa de a mvata o0 meserie, de a deveni independenti financiar fatd de parinti si au
oportumtatea de a se putea perfectlona in concordanta cu aptitudinile si deprinderile sale este oferité copulor de
invétdmantul profesional si tehnic.

Obiectivul speclflc al proiectului

Tmbunétatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educatie si formare
pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invafarii non-formale Si mformale pentru a sprijini dobandirea de
competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenorlat Si dtgltaie precum Si prin promovarea introducerii
sistemelor de formare dual3 si a sistemelor de ucenicie (FSE+). Activitatile pro:ectulw conduc spre indeplinirea OS
propus prin GCS.

Grupul tinta
Proiectul se adreseaza unui numér de 251 de elevi (ISCED 1 - 3). Elevii vor beneficia de:
> Stagii de pregatire practica (251 elevi);
> Certificare la finalul programului (minim 226 elevi)
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lll. Acordarea indemnizatiilor de participare la stagiul de practicd

Tn cadrul pr0|ectuIU| se acorda indemnizatji pentru participantii la activitatile proiectului (stagiile de practica)
organizate in cadrul proiectului, in conformitate cu prevederile Codului Fiscal. Acordarea sprijinului financiar
respectd liniile directoare din anexele Ghidului solicitantului, referitcare la sprijinul financiar. Acordarea
indemnizatiilor este justificatd si motivatd de necesitatea recompensrii participantilor care si-au dat interesul in
activitatea de practica, care au dobandit competentele si abilitatile necesare pentru integrare pe piata muncii.

Prezentul document vizeaza stabilirea unei Proceduri de acordare a indemnizatjilor pentru participare ia
staglul de practic unitara care asigura implementarea proiectului. in cadrul proiectului se vor acorda un numar de
minim 226 de indemnizatii in valoare de 900 lei.
Eligibilitatea beneficiarilor pentru primirea indemnizatiilor de participare la stagiul de practica

Indemnizatiile de participare la stagiul de practica se acorda pentru elevii inregistrati ai grupului tint3 al
proiectului, dup& participarea la stagiile de pregatire practica si numai cu conditia finalizarii acestora fara nici o
absentd nemotivata precum si a celorlalte activitati din cadrul proiectului (activitati de consiliere), conform
metodologiei descrise de prezentul document. Pentru primirea indemnizatiei, sunt eligibile persoanele care
intrunesc cumulativ urmatoarele criterii:

a) Adreseaza o Cerere tip, catre Comisia de acordare a indemnizatiilor de participare la stagiul de practica
(Anexa 1);

b) Fac parte din Grupul Tinta al proiectului;

c) Au parcurs stagiul de practica in conformitate cu planui de invatdmant atestat prin Adeverinta de practica,
Fisa de evaluare si notare a elevului pentru activitatea de practica, datata si semnata de catre tutore, Caiet
de practicd semnat si datat de catre tutore;

d) Aurealizat si prezentat in fata unei comisii desemnate prin decizie, un Proiect pentru obtinerea certificatului
de calificare profesionald nivel3/nivel 4.

e) Elevul fumizeaza un numar de cont bancar (IBAN), cont deschis pe numele sau.

Comisia de acordare a indemnizatiilor de participare la stagiul de practica
Tn cadrul proiectului se va constitui prin Dispozitia directorului Colegiului Economic "Dionisie Pop Martian”
Alba lulia o Comisie de acordare a indemnizatiilor, care va verifica indeplinirea tuturor criteriilor de ellglbllltate
detaliate in cadrul prezentului regulament. Comisia de evaluare va fi alcatuita din:
a) presedintele comisiei - managerul de proiect
b) 3 membrii din echipa de proiect — coordonatorul de practica, expertul recrutare, Tutorele de practica,
¢) secretariatul comisiei va fi asigurat de monitorul de practica (Anexa 2)
Comisia fsi va desfasura activitatea in perioada 01.06.2025 - 31.08.2026.
Comisia are urmatoarele atributii:

a) Preia de la fiecare elev Cererea Tip de Acordare a indemnizatiilor de participare la stagiul de practica
(Anexa 1) si documentele anexate

b) Analizeaz situatiile speciale aparute in acordarea indemnizatiilor de participare la stagiul de practicé si
propune solutii adecvate pentru indeplinirea obiectivelor si indicatorilor asumati in proiect

¢) Intocmeste Procesul-verbal de analiz a dosaruiui de solicitare a indemnizatiei pentru fiecare elev in parte
in urma evaluarii dosarului (Anexa 3)

d) Emite Propunerea de acordare a indemnizatiei de participare |a stagiul de practica (Anexa 4) si o inainteaza
reprezentantului legal al Colegiului in vederea emiterii Deciziei de acordare a indemnizatiilor de participare
la stagiul de practica (Anexa 5) si-a contractului de acordare a indemnizatiei pentru stagiul de practica
(Anexa 6)

e) Se asigura de obtinerea Declaratiei pe proprie raspundere a elevului cu privire la acordarea indemnizatie
de participare la stagiul de practica (Anexa 7)

f) Tntocmeste Tabelul Nominal cu valoarea indemnizatiilor acordate elevilor care au finalizat stagiile de
practica (Anexa 8)

g) Arhiveaza dovada platii catre participanti (crdinul de platd), cat si extrasul de cont aferent.
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Criterii de departajare

in cazul in care mai multi elevi indeplinesc in mod egal toate conditiile de eligibilitate pentru primirea indemnizatiei
de practica, iar numarul de locuri sau fondurile disponibile sunt I|m|tate Comisia de acordare a indemnizatiilor va
aplica in ordine, urmatoarele criterii de departajare:

1 Punctajul obtinut de elev conform Fisei de evaluare si notare a elevului pentru activitatea de practics.
2 Participarea integrala la activitétiile complementare in cadrul proiectului (informare, instruiri etc.)

3 Media generala a modulului de specialitate de la stagiul de pregitire practica;

4. Punctajul/Calificativul obfinut la examenul de certificare a competentelor profesionale

5. Situatia sociald a elevului, dovedita prin documente justificative.

In astfel de situatii, Comisia va intocmi un proces-verbai de departajare, pastrand transparenta si echitatea
procesului de selectle

IV. Politica de evaluare a elevilor care au desfasurat stagii de practica

Egalitatea de sanse

Evaluarea elevilor care au desfasurat stagii de practicé se va face pe baza criteriilor de natura profesionald
sin acord cu legislatia in vigoare. In deciziile lor, membrii comisiei de acordare a indemnizatiilor vor asigura evitarea
oricarei forme de discriminare directd sau indirects, bazati pe criterii de sex, orientare sexuala, caracteristici
genetice, varstd, apartenentd nationala, rasa, culoare, etnie, religie, optiune politics, origine sociald, handicap,
situatie sau responsabilitate familial3.
Comumcarea si transparenta in procesul de evaluare

In comunicarea iegata de procesul de analizare, se va asigura transparenta si respectarea demnititii
umane. Observatiile inscrise in fisa de analizare vor avea un caracter obiectiv si realist.

Regulamentul si documentele anexe pentru acordarea indemnizatiilor de participare la stagiul de practics
se va publica pe site-ul colegiului https://www.colegiuleconomicdpm.ro/proiect-peo/

V. Dispozitii finale

Listele de acordare a indemnizatiilor de participare la stagiul de practica se vor afisa pe site-ul proiectului.
Acordarea indemnizatiilor, este condltlonata de alocarea fondurilor de céatre PEO si de parcurgerea de catre
participanti a tuturor actuwtatllor

Prezenta procedura este obligatorie pentru fiecare membru al Comisiei, precum si pentru toti partenerii si
participantii din proiect. Prezenta procedura va fi dusa la indeplinire de echipa de |mplementare

VI. Anexe regulament
Anexa 1 - Cerere tip de acordare a indemnizatiilor de participare la stagiul de practic
Anexa 2 - Decizia de numire a comisie de acordare a indemnizatiei de participare la stagiu! de practics
Anexa 3 - Procesul-verbal de analiz3 a dosarului de solicitare a lndemmzatnpn de participare |a stagiul de practica
Anexa 4 - Propunerea de acordare a indemnizatiei de participare la staglul de practica
Anexa 5 - Decizia de acordare a indemnizatiilor de participare la stagiul de practica
Anexa 6 - Contractului de acordare a indemnizatiei de participare la stagiul de practica
Anexa 7 — Declaratie pe proprie raspundere acordare indemnizatie
Anexa 8 - Tabel nominal cu valoarea indemnizafiilor de participare la stagiul de practics acordate
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