
 

ANUNȚ DE SELECȚIE A PARTICIPANȚILOR LA STAGIUL DE FORMARE 
SELECȚIE ELEVI, STAGIARI VET PROIECT ERASMUS + 

Acțiunea Cheie 1 – Proiecte de mobilitate, domeniul Formare Profesionala  
 

Ca urmare a aprobării finanțării proiectului de mobilități pentru  
ANUL II   ACREDITARE ERASMUS+ VET  

 
Cod de acreditare VET Erasmus+: 2021-1-RO01-KA120-VET-000047039 

 Contract de finantare numarul: 2023-1-RO01-KA121-VET-000134819 
 

Perioada de formare – 12 zile + 2/3 zile călătorie, Valencia si Malaga, Spania 

Proiect aprobat pentru finanțare, cu sprijinul financiar al Comisiei Europene, în 
cadrul Programului Erasmus+  

Perioada de derulare 01.06.2023 – 31.08.2024 – 15 luni 
 
 

prin Programul Erasmus+, Actiunea KA1 – Mobilitatea persoanelor în scopul 
învățării, în baza contractului de finanțare încheiat cu Agentia Nationala pentru 
Programe Comunitare in Domeniul Educatiei și Formării Profesionale  

                                            

Colegiul Economic “Dionisie Pop Martian” Alba Iulia organizează concursul de 
selecție pentru 28 de elevi, care vor participa la un stagiu de pregatire practică în Spania, în 
companii din Valencia si Malaga. 
 

A)    Criteriile de selecție:  

 1. Apartenența la Grupul Țintă: 
 
Se vor selecta elevii din cadrul Colegiul Economic “Dionisie Pop Martian” Alba Iulia– 28 
de elevi titulari, înscriși în anul școlar 2023-2024 în clase de profil tehnic, ce vor fi împărțiți în  
4 fluxuri  de 7 elevi, cu  8 rezerve (2/2/2/2), din care: 

• 21 de elevi de la liceul tehnologic, Nivel 4: 
- Domeniul de pregatire profesională Turism și alimentație, calificarea profesională 

Tehnician în turism/Nivel 4, clasa a XI-a, un flux cu 7 stagiari VET titulari și 2 
rezerve, cu 1 însoțitor; 

- Domeniul de pregatire profesională Comert, calificarea profesionala Tehnician în 
comerț/Nivel 4, clasa a X-a – 7 stagiari VET titulari și 2 rezerve, cu 1 însoțitor; 

- Domeniul de pregatire profesională Turism și alimentatie, calificarea profesională 
Tehnician în gastronomie/Nivel 4, clasa a XI-a – 7 stagiari VET titulari și 2 rezerve, 
cu 1 însoțitor; 
 

• 7 elevi de la școala profesionala – calificare Nivel 3:  
- Domeniul de pregatire profesională Turism și alimentație, calificarea profesională 

Ospătar (chelner) vânzător în unități de alimentație clasa a XI-a/Nivel 3 – 7 stagiari 
VET titulari și 2 rezerve, cu 1 însoțitor. 

 
Sunt organizate activități de pregătire practică în mobilitate, 6 ore/zi.  
Durata mobilităţii: 12 zile + 2 zile de călătorie pentru fiecare flux. În funcție de programul 
mijloacelor de transport international aerian se poate mări, cu o zi sau mai multe zile, timpul 
aferent organizării mobilității europene. 



 

2. Să dovedească un nivel corespunzător al competențelor profesionale prin proba 
practică, conform calificării profesionale, relevantă pentru proiect; 

3. Să dovedească un nivel corespunzător al competențelor lingvistice, prin test scris și 
proba orală – interviu de verificare a cunoștințelor de limba engleză, cel puțin nivel A2 
la școala profesională și cel puțin nivel B2 la clasele de liceu; 

4. Să dovedească atitudine și motivație sporită pentru dezvoltarea competențelor profesionale 
și un interes crescut pentru formarea profesională și personală prin interviu în limba engleză, 
pe baza scrisorii de intenție prezentate în cadrul unui interviu; 
5. Să dovedească calități morale și de comportament prin evaluarea recomandării 
eliberate de profesorul diriginte; 

6. Să dovedească performanțe și rezultate școlare anuale bune și foarte bune la 
modulele de specialitate, obținute în ultimul an școlar și media generală - prin 
adeverință eliberată de unitatea școlară; 

7. Să dovedească o stare de sănătate bună, prin adeverință medicală emisă de 

medicul de familie.    

 

B) Documentele obligatorii ale dosarului de candidatura 

Dosarul de candidatură va cuprinde:  
 
1. Cerere de înscriere tip (Anexa 1);  

2. Scrisoare de intenție a candidatului, semnata și datată, care va cuprinde: date de identificare 

ale candidatului, modul în care candidatul își propune să utilizeze în școală și în viitoarea 

carieră profesională competențele profesionale și personale dobandite pe parcursul 

programului de formare (Anexa 2); 

3. Curriculum Vitae în format Europass, semnat pe fiecare pagină și datat – model european 

în limba română; 

4. Copie după cartea de identitate;  

5. Adeverință de studii - Adeverinţă de la secretariatul unității școlare unde este înmatriculat 

candidatul, prin care se atestă poziţia de elev înmatriculat la domeniul de pregatire 

profesionala /calificare, anul de studii, media anuală la modulele de specialitate si 

performantele școlare obținute în ultimul an școlar; 

6. Acordul parental – acordul scris al parinților pentru participare la mobilitate pentru candidații 

minori (Anexa 3);  

7. Recomandare dată de dirigintele clasei (Anexa 4); 

8. Adeverința medicala de la medicul de familie, cu mențiunea apt pentru deplasare în 

străinătate.  

9. Declarație de consimțământ pentru utilizarea datelor personale (Anexa 5) 

10.Documente care atestă implicarea în activități extrașcolare. 

 
 
 



 

 
Menţiuni suplimentare  
 
- Înscrierea elevilor este voluntară; 

- Documentele din dosarul de candidatură se vor realiza într-un singur exemplar și vor fi 

introduse ÎN ORDINEA DE MAI SUS într-un dosar de plastic cu șină (FĂRĂ FOLIE). Orice 

informație eronată va duce la eliminarea candidatului;  

- Se vor selecta suplimentar 2 elevi/flux, de rezervă în vederea completării grupului ţintă, în 

cazul in care, din motive obiective, unii dintre cei elevii selectaţi renunţă, înainte de începerea 

stagiului de practică;  

-Ierarhizarea candidaților se realizează în ordinea descrescătoare a punctajelor obţinute, 

conform grilei de evaluare. 

Selecția participanților la mobilitate se realizează în condiţiile respectării principiilor 

transparenței, al evitatii conflictului de interese, al nediscriminării, și al tratamentului 

egal, prin semnarea unor declarații în acest sens, atașate la dosarul de selecție.  

Probele de selecție  
 

• Proba de atestare a competentelor profesionale/Cunostinte de specialitate specifice 

domeniului de pregatire profesionala si calificarii profesionale; 

• Cunostinte practice TIC - proba practică;  

• Proba privind cunoasterea limbii straine folosite in mobilitate/engleza minim A2 /scris și 

oral (interviu) la școala profesională; 

• Proba privind cunoasterea limbii straine folosite in mobilitate/engleza minim B2 scris și 

oral (interviu) la clasele de liceu; 

• Dosar de candidatură. 

 
Baremul de evaluare conform criteriilor de selecție: 
 
- Evaluarea dosarului de candidatură conținând: CV, Scrisoare de intenție, Recomandarea 

dirigintelui, Adeverințe/certificate/diplome în sprijinul afirmațiilor din CV – 10% 

• Proba de atestare a competențelor profesionale/Cunoștințe de specialitate specifice 

domeniului de pregatire profesională și calificării profesionale – 30%; 

• Cunoștințe practice TIC - probă practică – 30%;  

• Proba privind cunoasterea limbii straine folosite în mobilitate/engleza cel puțin nivel A2 

la școala profesională și cel puțin nivel B2 la clasele de liceu; 

- Proba scrisă -15%;  

- Proba orala (interviu) 15%. 

 

 

 

 

 

 



 

Calendarul concursului de selecție 

15.11.2023 -17.11.2023 Informarea elevilor 

20.11.2023 - 22.11.2023 Depunerea dosarelor de candidatură  

23.11.2023 - 24.11.2023 Evaluarea dosarelor de candidatură   

27.11.2023 Afișarea repartizării pe zile și săli la 
probele scrise și practice 

28.11.2023 Limba engleză orele 12.00-13.00  
proba scrisă, interviu 14.00-16.00 

Desfășurarea concursului de 
selecție   

04.12.2023 Proba de competențe 
profesionale/scris, orele 15.00-16.00 

05.12.2023 Proba de competențe TIC/probă 
practică, orele 15.00-16.00 

06.12.2023 ora 12.00 Afișarea rezultatelor    

06.12.2023, până la ora 16.00 Primirea contestațiilor 

07.12.2023 ora 12.00 Rezolvarea contestațiilor, afișarea 
rezultatelor finale 

 

 

Data afișării: 14.11.2023 


